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No : 103/EA/KEPK-FKM/2020

Protokol penelitian yang diusulkan oleh :
The research protocol proposed by

Peneliti utama . SYAFIRA BELLA MAUDICA
Principle Investigator

Nama Institusi . Universitas Diponegoro
Name of the Institution

Anggota Peneliti : 1. Hanifa Maher Denny S.KM, MPH, Ph.D
Member 2. Bina Kurniawan S.KM, M.Kes

Dengan judul
Tittle

‘Implementasi Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja pada Perusahaan Galangan Kapal berdasarkan
Instrumen ILO”

“ Implementation of Occupational Safety and Health Management System in a Shipyard Industry based on ILO Instruments”
Dinyatakan layak etik sesuai 7 (tujuh) Standart WHO 2011, yaitu 1) Nilai Sosial, 2) Nilai limiah, 3) Pemerataan Beban dan Manfaat, 4)
Risiko, 5) Bujukan/Eksploitasi, 6) Kerahasiaan dan Privacy, dan 7) Persetujuan Setelah Penjelasan, yang merujuk pada Pedoman
CIOMS 2016. Hal ini seperti yang ditunjukkan oleh terpenuhinya indikator setiap standar.

Declared to be ethically appropriate in accordance to 7 (seven) WHO 2011 Standards, 1) Social Values, 2) Scientific Values, 3)
Equitable Assessment And Benefits, 4) Risks, 5) Persuasion/Exploitation, 6) Confidentiality and Privacy, and 7) Informed Concent,
referring to the 2016 CIOMS Guidelines. This is as indicated by the fulfillment of the indicators of each standard.
Pernyataan Laik Etik ini berlaku selama kurun waktu tanggal 28 May 2020 sampai dengan tanggal 28 May 2021

This declaration of ethics applies during the period May, 28th 2020 until May, 28th 2021

Semarang, 28 May 2020
Professor and Chairperson,
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